PERFIL DE PUESTO

Describa objetivamente, las caracteristicas que usted considere necesarias para cubrir el puesto, no tome en
cuenta sus caracteristicas personales, sino las que, segiin su experiencia, serian necesarias para lograr los

resultados del puesto.

Nombre del puesto  Subdirector de Finanzas

Nivel: N31
Edad Sexo Estado Civil Viajes de Trabajo
E M EF6M Casado Soltero Co6S si IR Ocasionalmente | |
35 a 55 afios ] [J . ] ] o NO [ Frecuentemente [ |
Escolaridad Area o Especialidad Cursos y Seminarios
Maestria, en Finanzas o Administracion de |Finanzas, Administracion Publica. Nomratividad
Empresas Administracion, Federal
Contabilidad,
Administracion Publica
Experiencia Laboral
Puestos Afos Areas y/o funciones
Cargos en la Administracién Puablica Federal |5 Administracion de Recursos Financieros y
Materilaes

Habilidades

Conocimientos

Manejo de conflictos, Liderazgo, Flexible a los cambios

Administracion de personal, Ingles, computacion,

sistemas contables-presupuestales

Idiomas:

INGLES: Escrito [
FRANCES: [ Escrito ]
espafoL: Escrito [

OTROS:

Leido [l Hablado
Leido [l Hablado
Leido Bl Hablado

Relaciones Internas

Relaciones Externas

Direccion de Administracion y Finanzas, Departamentos
Academicos, Direccion de Planeacion, Organo Interno de
Control y Dir. General

Entidades de la Administracion Publica Federal,

Instituciones Bancarias,Clientes, Proveedores,
Autoridades -Fiscalizadoras

Manejo de Informacién Confidencial

Manejo de Recursos Financieros

Si

Sl

Personal a su Cargo

Puesto (s)
Jefes de departamento

No. de personas
3

Puesto de su jefe directo: Director de Administracion y Finanzas




