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CARTA COMPORMISO DE CONFIDENCIALIDAD

Derivado de las actividades que desempeno como Coordinadora de Recursos Humanos,
adscrita a la Subdireccion de Administracion de este Centro, tengo acceso a informacion (ya
sea en documentos fisicos o electronicos, en sistemas digitales y/o de manera verbal) que es
de caracter confidencial (en lo sucesivo “Informacion Confidencial”), de la cual pueden ser

propietarios el CIMAV y/o sus empleados.

Consciente de que la divulgaciéon de dicha informacién, puede causar danos y/o perjuicios a
Sus propietarios, me comprometo a guardar la mayor reserva sobre la “Informacion
Confidencial”; a no usarla para mi beneficio personal, ni para el de mis jefes ni companeros
de trabajo, a no compartirla bajo ninguna circunstancia, y a mantenerla reservada para el

uso indispensable y necesario para el desempeno de mis obligaciones y funciones.

Asi mismo, en caso de concluir mi relacion laboral con el CIMAV, me comprometo a realizar
la entrega de los archivos fisicos y/o electrénicos que contengan “Informacion Confidencial”

y que hayan sido producto de mis obligaciones y funciones.
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